
Приложение №1 к Приказу от 17.02.2025 № 25-0077 

 

 

Условия Акции «Пригласи друга» 

 для привлечения пенсионеров и получателей социальных выплат, клиентов на 

Вклады 

(далее – Условия Акции) 

 

 

Настоящие Условия определяют порядок, условия, место и сроки проведения Акции, сроки 

и порядок получения Вознаграждения. 

 

1. Термины и определения 
Акция – стимулирующее маркетинговое мероприятие для Участников Акции, в смысле 

ст. 9 Федерального закона от 13.03.2006 № 38-ФЗ «О рекламе», не является публичным 

конкурсом в смысле гл. 57 Гражданского кодекса Российской Федерации и не является лотереей 

в смысле Федерального закона от 11.11.2023 г. № 138-ФЗ «О лотереях». 

Банк – Акционерное общество «Почта Банк» (ОГРН 1023200000010, ИНН 3232005484, 

универсальная лицензии Банка России № 650 от 09.04.2020, место нахождения: Российская 

Федерация, 107061, Москва, Преображенская пл., д. 8). 

Вклад - вклад в рублях Российской Федерации, размещенный в Банке на срок от 91 дня. 

Вознаграждение – сумма денежного Вознаграждения, выплачиваемая Организатором на 

счет Участника Акции, выполнившего условия настоящей Акции. 

Клиент – в рамках настоящей Акции, физическое лицо, отвечающее одновременно 

следующим критериям: 

- дееспособное физическое лицо, достигшее 18 летнего возраста, имеющее гражданство 

Российской Федерации.  

- держатель карты, выпущенной в рамках продукта «Сберегательный счет». 

Организатор Акции – Банк. 

Пенсионные или Социальные выплаты – страховая выплата, выплачиваемая за счет 

средств бюджета, зачисляемая в соответствии с действующим законодательством на 

Сберегательный счет Пенсионера или Получателя социальных выплат в Банке на основании 

расчетного документа. Под Социальной выплатой в целях настоящих Условий понимаются 

детские пособия. 

Пенсионер или Получатель социальных выплат (далее – Пенсионер) - физическое 

лицо, имеющее право на получение Пенсионных или Социальных выплат. 

Промокод - состоящая из букв и цифр совокупность символов, предоставляемая 

Организатором Акции Рефереру и Реферером Клиенту, дающая право на участие в Акции, и 

являющаяся идентификатором, подтверждающим согласие Реферера и  Клиента на участие в 

Акции, при выполнении условий согласно разделу 4 настоящих Условий. 

 Типы Промокодов с префиксами: «D», «M», «S», «P», «R». Префикс Промокода Банк 

определяет самостоятельно и передает Рефереру. 

Реферер – в рамках настоящей Акции, физическое лицо, отвечающее одновременно 

следующим критериям: 

- действующий клиент Банка, держатель карты, выпущенной в рамках продукта 

«Сберегательный счет»; 

- получивший от Организатора Акции Промокод для участия в настоящей Акции. 

Сберегательный счет – текущий счет, открытый Банком на имя клиента для совершения 

расчетных и иных операций, установленных законодательством Российской Федерации, не 

связанных с осуществлением клиентом предпринимательской деятельности. 

Территория проведения акции – Российская Федерация. 



Точка обслуживания Организатора – КЦ – клиентский центр (отделение банка), 

КЦ ОПС – клиентский центр на территории Почты России. 

Условия – настоящие Условия Акции «Пригласи друга». 

Участники Акции – Клиенты и Рефереры, имеющие право на получение 

Вознаграждения, при выполнении условий настоящей Акции. 

 

2. Сроки проведения Акции. 
2.1. Общий период проведения Акции (Период проведения Акции): с 05.08.2024 по 

31.10.2025. 

2.2. Период применения Промокода и оформление заявления о доставке пенсии: с 

05.08.2024 по 31.08.2025. 

2.3. Период первого зачисления Пенсионных или Социальных выплат: с 05.08.2024 по 

30.09.2025. 

2.4. Период первого подключения акции «Особое решение»: с 01.09.2024 по 30.09.2025 

2.5. Период применения Промокода и оформление заявления об открытии Вклада и его 

пополнение: с 17.02.2025 по 31.08.2025 

2.6. Период выполнения правил участия в Акции по Вкладу: с 19.03.2025 по 30.09.2025. 

2.7. Период выплаты Вознаграждения Участникам Акции: с 10.09.2024 по 31.10.2025: 

˗ с 10.09.2024 по 30.09.2024 включительно – для Участников Акции, получивших первое 

зачисление Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет в период с 05.08.2024 

по 31.08.2024; 

˗ с 10.10.2024 по 30.10.2024 включительно – для Участников Акции, получивших первое 

зачисление Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет или впервые 

подключившие акцию «Особое решение» в период с 01.09.2024 по 30.09.2024; 

˗ с 10.11.2024 по 30.11.2024 включительно – для Участников Акции, получивших первое 

зачисление Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет или впервые 

подключившие акцию «Особое решение» в период с 01.10.2024 по 31.10.2024; 

˗ с 10.12.2024 по 31.12.2024 включительно – для Участников Акции, получивших первое 

зачисление Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет или впервые 

подключившие акцию «Особое решение» в период с 01.11.2024 по 30.11.2024; 

˗ с 10.01.2025 по 31.01.2025 включительно – для Участников Акции, получивших первое 

зачисление Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет или впервые 

подключившие акцию «Особое решение»» в период с 01.12.2024 по 31.12.2024; 

˗ с 10.02.2025 по 28.02.2025 включительно – для Участников Акции, получивших первое 

зачисление Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет или впервые 

подключившие акцию «Особое решение» в период с 01.01.2025 по 31.01.2025; 

˗ с 10.03.2025 по 31.03.2025 включительно – для Участников Акции, получивших первое 

зачисление Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет или впервые 

подключившие акцию «Особое решение»» в период с 01.02.2025 по 28.02.2025; 

- с 10.04.2025 по 30.04.2025 включительно – для Участников Акции, получивших первое 

зачисление Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет или впервые 

подключившие акцию «Особое решение» в период с 01.03.2025 по 31.03.2025 или выполнивших 

правила участия в Акции для Вклада в период с 19.03.2025 по 31.03.2025; 

- с 10.05.2025 по 31.05.2025 включительно – для Участников Акции, получивших первое 

зачисление Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет или впервые 



подключившие акцию «Особое решение» или выполнивших правила участия в Акции для Вклада 

в период с 01.04.2025 по 30.04.2025; 

- с 10.06.2025 по 30.06.2025 включительно – для Участников Акции, получивших первое 

зачисление Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет или впервые 

подключившие акцию «Особое решение» или выполнивших правила участия в Акции для Вклада 

в период с 01.05.2025 по 31.05.2025; 

- с 10.07.2025 по 31.07.2025 включительно – для Участников Акции, получивших первое 

зачисление Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет или впервые 

подключившие акцию «Особое решение» или выполнивших правила участия в Акции для Вклада 

в период с 01.06.2025 по 30.06.2025; 

- с 10.08.2025 по 31.08.2025 включительно – для Участников Акции, получивших первое 

зачисление Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет или впервые 

подключившие акцию «Особое решение» или выполнивших правила участия в Акции для Вклада 

в период с 01.07.2025 по 31.07.2025; 

- с 10.09.2025 по 30.09.2025 включительно – для Участников Акции, получивших первое 

зачисление Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет или впервые 

подключившие акцию «Особое решение» или выполнивших правила участия в Акции для Вклада 

в период с 01.08.2025 по 31.08.2025; 

- c 10.10.2025 по 31.10.2025 включительно – для Участников Акции, получивших первое 

зачисление Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет или впервые 

подключившие акцию «Особое решение» или выполнивших правила участия в Акции для Вклада 

в период с 01.09.2025 по 30.09.2025. 

2.8. Дата формирования реестра на выплату Вознаграждения Участникам Акции: 1 

(первое) число месяца, следующего за отчетным. 

2.9. Все действия, предусмотренные Условиями, должны быть совершены и 

фиксируются Организатором по московскому времени, с 00 часов 00 минут 00 секунд по 23 часа 

59 минут 59 секунд включительно, соответствующих календарных суток, входящих в 

установленный период, если отдельно не оговорено иное. Любое время, указанное в Условиях, 

необходимо рассматривать как московское. 

 

3. Критерии для участия в Акции. 
3.1. К участию в Акции допускаются дееспособные физические лица, достигшие 18 лет 

(ст.21 Гражданского кодекса Российской Федерации), являющиеся гражданами Российской 

Федерации. 

3.2. Участие в Акции в роли Реферера не принимают работники Банка. 

К участию в Акции не допускаются клиенты Банка, приглашенные Реферером, у которых 

на момент первого зачисления Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет в 

период, указанный в п.2.3. Условий, по Сберегательному счету действует тарифный план 

«Пенсионный»/ «Зарплатный пенсионер», а также клиенты, которые ранее участвовали в Акции 

"Пригласи друга" (Приложение №1 к Приказу от 08.10.2024 № 24-0915) для перевода 

Пенсионных или Социальных выплат в Банк. 

3.3. Организатор Акции не несет ответственности за невозможность получения 

Промокода Участниками Акции, если Промокод не был получен не по вине Организатора Акции. 

3.4. Организатор Акции при очной встрече в рамках продвижения Акции разъясняет 

Рефереру Условия Акции и передает Промокод для участия в Акции. 

3.5. В срок, указанный в п.2.2. Условий, Реферер может пригласить неограниченное 

количество Клиентов, передав им Промокод, полученный от Организатора Акции. 



 

4. Правила участия в Акции. 
4.1. Для Участия в Акции должны быть совокупно выполнены следующие условия: 

4.1.1. Рефереру, желающему принять участие в Акции, необходимо: 

˗ в период, указанный в п.2.2. Условий, любым удобным способом передать 

полученный от Организатора Акции Промокод Клиенту; 

˗  ознакомить Клиента с Условиями Акции; 

˗  рекомендовать Клиенту оформить получение Пенсионных или Социальных 

выплат в Банк или присоединиться к акции «Особое решение» или открыть и внести средства на 

Вклад в Банк; 

˗ иметь действующий Сберегательный счет в Банке на дату формирования реестра 

на выплату Вознаграждения, указанную в п.2.8. Условий. 

4.1.2. Клиенту, желающему принять участие в Акции, необходимо: 

˗ в период, указанный в п.2.2. Условий, являться держателем карты к 

Сберегательному счету или выпустить/получить карту к Сберегательному счету любым удобным 

способом (в Точке обслуживания Организатора, в системе «Почта Банк Онлайн»); 

˗ в период, указанный в п.2.2. Условий, при посещении Точки обслуживания 

Организатора оформить заявление на перевод Пенсионных или Социальных выплат на 

Сберегательный счет или присоединиться к акции «Особое решение», или в период, указанный 

в п.2.5. Условий, оформить заявление об открытии Вклада, и сообщить Промокод, полученный 

от Реферера, в Точке обслуживания Организатора; 

˗ в период, указанный в п.2.3. Условий, Клиенту получить первое зачисление 

Пенсионных или Социальных выплат на Сберегательный счет, открытый в Банке (сменить 

тарифный план «Базовый»/ «Зарплатный» на тарифный план «Пенсионный»/ «Зарплатный 

пенсионер») или в период, указанный в п.2.4. Условий, впервые подключившие акцию «Особое 

решение», или в течение срока, указанного в пункте 2.5. Условий, Клиент обязан пополнить счет 

Вклада в течение 3 (трех) или 10 (десяти) календарных дней с момента его открытия, в 

зависимости от условий, связанных с Вкладом, при этом сумма пополнения должна оставаться 

на Вкладе в течение 30 (тридцати) календарных дней. 

Клиенту необходимо в течение одного дня оформить заявление о доставке пенсии или 

заявление об открытии Вклада и сообщить Промокод Организатору Акции. 

 

4.2. Обращаясь в Период применения Промокода в Точку обслуживания Организатора 

для передачи Промокода, Клиент выражает желание участвовать в Акции и присоединяется к 

Условиям Акции, подтверждая, что полностью и безоговорочно: 

- ознакомлен и согласен с Условиями Акции. 

4.3. Фактом выполнения Условий Акции в отношении Участников Акции является: 

4.3.1. Для выплаты Вознаграждения Рефереру должны произойти следующие 

события: 

˗ Реферер должен выполнить все условия, перечисленные в п.4.1.1. Условий; 

˗ Клиент должен выполнить все условия, перечисленные в п.4.1.2. Условий; 

˗ Банк оставляет за собой право отказать в выплате Вознаграждения и отстранить 

от участия в Акции Участников в случаях, указанных в п.4.4. Условий. 

4.3.2. Для выплаты Вознаграждения Клиенту должны произойти следующие 

события: 

˗ Клиент должен выполнить все условия, перечисленные в п.4.1.2. Условий. 

4.4. Банк оставляет за собой право отстранить от участия в Акции Участников, 

которыми допущены нарушения, злоупотребления (недобросовестные действия), 

мошеннические и иные действия, противоречащие Условиям Акции. 

4.5. Если Реферер принимает участие в нескольких акциях, проводимых 

Организатором Акции в Период проведения Акции, условием которых является получение 

пенсионных или социальных выплат на Сберегательный счет, открытый в Банке, Рефереру 



выплачивается вознаграждение за все акции, при соблюдении всех условий акций, в которых 

участвовал Реферер. 

 

5. Вознаграждение за выполнение условий Акции. 
5.1. В соответствии с п.2.8. Условий Организатор составляет реестр Участников Акции, 

выполнивших условия Акции, указанных в п.4.1.1. и 4.1.2. Условий и осуществляет выплату 

Вознаграждений в период выплаты Вознаграждения (п.2.7. Условий). 

5.2. Реферер получает Вознаграждение только в случае, когда Клиент выполнил 

условия, предусмотренные п.4.1.2. в срок, указанный в п.2.7. Условий. 

Размер Вознаграждения Реферера зависит от префикса в Промокоде: 

- для Промокодов с префиксами «D», «M», «S» - 1 000 (Одна тысяча) рублей по 

клиентам, у которых общая сумма полученных за налоговый период (год) призов не превышает 

4 000 (Четыре тысячи) рублей в календарный год или 1538 (Одна тысяча пятьсот тридцать 

восемь) рублей по клиентам, у которых общая сумма полученных за налоговый период (год) 

призов превышает 4 000 (Четыре тысячи) рублей в календарный год; 

-  «P» - 500 (Пятьсот) рублей по клиентам, у которых общая сумма полученных 

за налоговый период (год) призов не превышает 4 000 (Четыре тысячи) рублей в календарный 

год или 769 (Семьсот шестьдесят девять) рублей по клиентам, у которых общая сумма 

полученных за налоговый период (год) призов превышает 4 000 (Четыре тысячи) рублей в 

календарный год; 

- «R» - 0 (Ноль) рублей. 

5.3. Клиент получает Вознаграждение только в случае выполнения условий, указанных 

в п.4.1.2. в срок, указанный в п.2.7. Условий. 

Размер Вознаграждения Клиента зависит от префикса в Промокоде: 

- для всех Промокодов с префиксами «D», «M», «S», «P», «R» - 1 000 (Одна тысяча) 

рублей по клиентам, у которых общая сумма полученных за налоговый период (год) призов 

не превышает 4 000 (Четыре тысячи) рублей в календарный год или 1538 (Одна тысяча пятьсот 

тридцать восемь) рублей по клиентам, у которых общая сумма полученных за налоговый 

период (год) призов превышает 4 000 (Четыре тысячи) рублей в календарный год. 

5.4. Выплата Вознаграждения Участникам Акции осуществляется путем перечисления 

Вознаграждения на Сберегательный счет, открытый в Банке. 

5.5. В случае отсутствия у Участников Акции действующего Сберегательного счета в 

дату выплаты Вознаграждения Организатор не производит выплату Вознаграждения. 

5.6. Реферер в рамках Акции может получить вознаграждение только один раз за 

одного Клиента, который выполнил все условия, перечисленные в п.4.1.2. Условий. 

5.7. Клиент в рамках Акции может получить вознаграждение только один раз за 

выполнение условий, перечисленных в п.4.1.2. Условий, вне зависимости от количества 

примененных Промокодов. 

5.8. Условия удержания НДФЛ: 

Банк настоящим информирует Участников Акции о том, что в соответствии с 

положениями Налогового Кодекса Российской Федерации совокупная стоимость доходов в 

форме выигрышей и призов, получаемых в проводимых конкурсах, играх и других мероприятиях 

в целях рекламы товаров (работ, услуг), полученных налогоплательщиками от организаций за 

отчетный период (календарный год), превышающая 4 000 (Четыре тысячи) рублей, включается в 

налоговую базу по налогу на доходы физически лиц и облагается налогом на доходы физических 

лиц по ставке 35% (Статьи 217, 224 Налогового кодекса Российской Федерации). Принимая 

участие в Акции и соглашаясь с настоящими Правилами, Участники Акции считаются 

надлежащим образом проинформированными о вышеуказанной норме налогового 

законодательства Российской Федерации. Банк выступает налоговым агентом в отношении 

выплачиваемых в рамках Акции доходов в случаях, предусмотренных действующим 

законодательством Российской Федерации. 



 

6. Заключительные положения. 

6.1. Информирование Участников Акции об условиях участия, изменениях, 

производится путем размещения настоящих Условий и соответствующей информации на сайте 

Банка www.pochtabank.ru 

6.2. Факт участия в Акции означает, что все Участники Акции ознакомлены и 

полностью согласны с настоящими Условиями. 

6.3. Во всем, что не предусмотрено настоящими Условиями, Банк и Участники Акции 

руководствуются законодательством Российской Федерации. 

6.4. Организатор Акции вправе в любой момент прекратить и/или приостановить 

реализацию Акции, а также внести изменения в настоящие Условия, уведомив об этом 

Участников Акции не менее чем за 5 (пять) календарных дней до вступления в силу 

соответствующих изменений способом, определенным в п.6.1. настоящих Условий. 

6.5. Банк не несет ответственности за не ознакомление Участников Акции с 

изменениями, размещенными на сайте Банка. 


